KOMISARIAT POLICJI
W 'KALWARI. ZEBRZYDOWSKIEJ

Lz ARV 2 AN

REGULAMIN

KOMISARIATU POLICJI
W KALWARII ZEBRZYDOWSKIEJ

z dnia 26 kwietnia 2023 r.

Na podstawig art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji( tekst jednolity Dz. U.
22020 r poz. 360 ze zm.) postanawia sig, co nastgpuje:

Rozdzial I
Przepisy ogolne

§ 1.

1. Ustala si¢ regulamin Komisariatu Policji w Kalwarii Zebrzydowskiej , zwany dalej
,» Regulaminem”,

2. Regulamin okresla:

1) Strukture organizacyjng Komisariatu Policji w Kalwarii Zebrzydowskiej , zwane;
dalej ,, Komisariatem” ,

2) Organizacje i tryb kierowania w Komisariacie,

3) Zadania komdrek organizacyjnych Komisariatu,

4) Tryb wprowadzania kart opisu stanowisk pracy i opisow stanowisk pracy.

§ 2.

1. Komisariat z siedzibg w Kalwarii Zebrzydowskiej przy ul. Targowej 1, jest jednostka
organizacyjna Policji stanowigcg aparat pomocniczy Komendanta Komisariatu Policji
w Kalwarii Zebrzydowskiej zwanego dalej ,, Komendantem ”, ktéry realizuje na
obszarze Miasta i Gminy Kalwaria Zebrzydowska, Gminy Stryszow zadania Policji
w zakresie ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, okreslonego w ustawach i przepisach wykonawczych wydanych na ich
podstawie.

2. Posterunek z siedzibg w Lanckoronie ul. 3 Maja 11 jest komoérka organizacyjna Policji
stanowiaca aparat pomocniczy Komendanta Komisariatu Policji w Kalwarii
Zebrzydowskiej zwanego dalej ,, Komendantem ”, ktéry realizuje na obszarze Gminy
Lanckorona zadania Policji w zakresie ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, okreslonego w ustawach i przepisach
wykonawczych wydanych na ich podstawie.




3. Komendant Komisariatu jest przelozonym wszystkich policjantéw i pracownikéw
Policji petniacych stuzbe i pracujacych w komérkach organizacyjnych wchodzacych
w skiad Komisariatu,

4. W sprawach okreslonych ustawami i w innych przepisach, Komendant jest organem
administracyjnym I stopnia,

5. Komendant Komisariatu podlega  Komendantowi  Powiatowemu Policji
w Wadowicach w zakresie wynikajacym z ustawowych funkcji przetozonego
policjantéw oraz jako organowi administracji rzadowej w sprawach okreslonych
odrgbnymi przepisami dotyczacymi ochrony bezpieczenistwa ludzi oraz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz odpowiada za prawidtowe wykonywanie
zadan wynikajacych z obowiazujacych przepiséw, decyzji, rozkazow i polecen.

6. Kierownik Posterunku Policji w Lanckoronie podlega Zastepcy Komendanta
Komisariatu Policji w Kalwarii Zebrzydowskiej w  zakresie wynikajacym
Z ustawowych funkc;ji przetozonego shuzbowego

§3.

Komendant przyjmuje obywateli w sprawie skarg i wnioskéw w poniedzialki od godziny
15.00 do godz. 17.00 w siedzibie komisariatu Policji. W czasie nieobecnosci Komendanta
Komisariatu interesantéw przyjmuje Zastepca Komendanta Komisariatu Policji w Kalwarii
Zebrzydowskiej lub osoba przez niego wyznaczona.

Kierownik Posterunku Policji w Lanckoronie przyjmuje obywateli w sprawie skarg
1 wnioskéw w poniedziatki od godziny 15.00 do godz. 17.00 w siedzibie Posterunku Policji.

§ 4.

1. Rozklad czasu stuzby policjantéw okreslaja odrebne przepisy.

2. Stuzba i praca w Komisariacie Policji w dniach od poniedziatku do pigtku rozpoczyna
si¢ 0 godzinie 7.30 i konczy o godzinie 15.30, za wyjatkiem komérek peiacych
stuzbe w systemie Zmianowym.

3. Policjanci i pracownicy Policji sa obowigzani kazdego dnia potwierdzaé,
W przeznaczonych do tego celu ewidencjach, rozpoczecie stuzby i pracy oraz
opuszczenie miejsca jej pelnienia za zgodg bezposredniego przelozonego, po
dokonaniu wpisu w rejestrze wyjscé.

§5.

Zakres dzialania Komisariatu Policji okreslaja odrebne przepisy Komendanta Glownego
Policji w sprawie szczegolowych zasad organizacii i zakresu dziatania komend, komisariatow
i innych jednostek organizacyjnych Policji.

.
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Rozdzial 11
Struktura organizacyjna Komisariatu

§ 6.
Ustala si¢ nastgpujacg strukture organizacyjna Komisariatu;

1) Kierownictwo
a) Komendant Komisariatu
b) Z-ca Komendanta Komisariatu
2) Posterunek Policji w Lanckoronie
3) Referat Kryminalny;
4) Ogniwo Patrolowo- Interwencyjne;
5) Zespoét Dyzurnych
6) Rewir Dzielnicowych
7) Zespol do spraw Wykroczen
8) Zespdt do spraw Administracyjno-Gospodarczych

Rozdzial IT1
Tryb kierowania w Komisariacie

§7

Komisariatem kieruje Komendant Komisariatu przy pomocy Zastepcy Komendanta
Komisariatu Policji, kierownikéw komoérek organizacyjnych oraz bezposrednio
podleglych mu policjantéw i pracownikoéw,

Komendant Komisariatu okresla zadania i kompetencje zastepcy Komendanta
Komisariatu Policji, kierownikow komérek organizacyjnych Komisariatu oraz
bezposrednio podlegtych mu policjantéw i pracownikéw,

. Komendanta Komisariatu podczas jego nieobecnosci zastepuje Zastepca Komendanta

Komisariatu Policji albo inny upowazniony policjant,

Zakres zastepstwa o ktérym mowa w ust. 3 , obejmuje wykonywanie wszystkich
funkeji Komendanta Komisariatu, chyba ze Komendant Komisariatu postanowi
inaczej,

Komendant Komisariatu moze upowazni¢ podlegtych policjantéw i pracownikéw do
podejmowania w jego imieniu decyzji lub wykonywania czynnosci w okreslonych
sprawach. Upowaznienie takie moze zostaé zawarte w zakresie zadan - obowigzkow
lub mie¢ forme pisemnej decyzji.

Komendant Komisariatu wykonuje okreslone w odrebnych przepisach uprawnienia
1 obowigzki przetozonego, w stosunku do podlegtych policjantéw i pracownikéw.
Komendant Komisariatu reprezentuje Komisariat wobec kierownikéw jednostek
organizacyjnych Policji, organéw administracji publicznej i innych instytucji
panstwowych oraz organizacji spotecznych i obywateli.

Komendant Komisariatu ponosi odpowiedzialno$¢ majatkowa za powierzone mienie

§ 8.

1. Komendant Komisariatu bezposrednio nadzoruje nastepujace komérki organizacyjne

Komisariatu wymienione w § 6 ust. 1 pkt. 3 i 8.




2. Zastgpca Komendanta Komisariatu Policji bezposrednio nadzoruje komorki
organizacyjne Komisariatu wymienione w § 6 ust. 1 pkt. 2,4,5,7.

§9.

1. Komoérka organizacyjng Komisariatu kieruje jej kierownik, przy pomocy bezposrednio
podlegtych mu policjantéw lub pracownikéw.
2. Kierownik komorki organizacyjnej komisariatu:

1)

2)
3)

4)

Okresla szczegbtowy zakres zadan podlegtej komérki organizacyjnej, co stanowi
zataczniki do Regulaminu;

Okresla sposéb zorganizowania w niej stuzby i pracy;

Sporzadza karty opisu stanowiska pracy dla podleglych stanowisk policyjnych
1 stanowisk pracowniczych z wylaczeniem stanowisk na ktérych zatrudnia sie
pracownikéw na podstawie przepisow o shuzbie cywilnej;

Sporzadza opisy stanowisk pracy dla podleglych stanowisk pracowniczych, na
ktorych zatrudnia si¢ pracownikow na zasadach okreslonych w przepisach
w sprawie dokonywania opisow i wartosciowania stanowisk w stuzbie cywilnej.

3. Kierownik komoérki organizacyjnej jest obowigzany aktualizowaé zakresy, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt. 1,

4. Kierownika komorki organizacyjnej zastepuje w czasie jego nieobecnosci policjant
lub pracownik wskazany przez tego kierownika.

5. Zastgpowanie kierownika komorki organizacyjnej obejmuje wykonywanie zadafi
0 ktérych mowa w niniejszym regulaminie, chyba ze kierownik komérki
organizacyjnej okresli inny zakres zastepstwa.

Rozdzial IV
Zakres zadan komérek organizacyjnych Komisariatu

§ 10.

Zakres zadan Posterunku Policji w Lanckoronie zostal okreslony w regulaminie
Posterunku Policji w Lanckoronie stanowiacy zalacznik nr 1. do niniejszego
regulaminu

Do zakresu zadan Referatu Kryminalnego nalezy:

1. W zakresie operacyjno — rozpoznawezym:

1)

2)

Zwalczanie przestgpczosci pospolitej, gospodarczej, korupcyjnej oraz ograniczenie

zjawisk kryminogennych poprzez ich rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie

w oparciu o obowiazujace uregulowania prawne;

Prowadzenie dziatan operacyjnych ukierunkowanych na wsparcie procesu

wykrywezego w prowadzonych postepowaniach przygotowawezych , w tym o:

a) zabojstwa, napady na osoby lub obiekty, w tym z uzyciem broni palnej,
wymuszenie rozbdjnicze, uprowadzenia, podpalenia.

b) przestgpstwa o podtozu seksualnym,

¢) pedofili¢ oraz pornografi¢ internetowa z udzialem nieletnich,

d) handel ludZmi i prostytucje,

-



2.

e) przestepstwa przeciwko mieniu, w tym gltéwnie kradzieze mienia i kradzieze
z wlamaniem,

f) falszerstwa i kolportaz krajowych i zagranicznych $rodkéw platniczych,
papieréw wartosciowych, dokumentow,

g) oszustwa kryminalne, gospodarcze i korupcyjne;

h) terroryzm kryminalny;

1) przestepstwa przeciwko dobrom kultury narodowe;j;

3) Prowadzenie poszukiwan osob ukrywajacych si¢ przed organami S$cigania
1 wymiarem sprawiedliwosci, prowadzenie poszukiwan osob zaginionych,
prowadzenie czynnosci identyfikacyjnych stosunku do n/n 0séb i n/n zwiok,

3a) Prowadzenie poszukiwan opiekunczych zgodnie z obowiazujacymi przepisami

4) Prowadzenie i organizacja rozpoznania operacyjnego w zakresie:

a) podkultur mlodziezowych, w szczegélnosci pseudokibicow, ktérych
dzialalno$¢ stanowi zagrozenie dla zycia i zdrowia ludzi lub mienia,

b) osob, grup i1 Srodowisk przestepczych , ktérych zachowanie wskazuje na
prowadzenie dziatalnosci przestepczej,

c) zagrozenia ze strony cudzoziemcdéw wchodzacych w struktury przestgpcze
lub dokonujacych przestepstw;

5) Prowadzenie pracy operacyjnej z wykorzystaniem $rodkéw, form i metod pracy
operacyjnej okreslonych w przepisach stuzbowych, w tym funduszu operacyjnego,

6) Analizowanie dynamiki , struktury i tendencji w ksztaltowaniu przestgpczosci
kryminalnej w celu wypracowania i wdrozenia skutecznych metod zapobiegania
1 uyjawniania przestepstw i $cigania ich sprawcow,

7) Wdrazanie do realizacji nowych przepisbw organizacyjno — prawnych
dotyczacych pracy operacyjnej i czuwanie nad wiasciwa ich realizacja

8) Wspolpraca w zakresie rozpoznawania i wykrywania przestepstw z innymi
komodrkami organizacyjnymi Komisariatu, Komenda Powiatowa Policji, Komenda
Wojewodzka Policji, innymi jednostkami Policji na terenie kraju CBSP
i Interpolem,

9) Wspdlpraca w zakresie rozpoznawania i wykrywania przestepstw 2z innymi
organami ochrony prawnej, organami administracji publiczne] i samorzadu
terytorialnego oraz organizacjami spolecznymi,

10) Opiniowanie zmian legislacyjnych dotyczacych problematyki pozostajacej
w zakresie dziatania shuzby kryminalne;,

11) Zwalczanie przestgpczosci pospolite] oraz ograniczanie zjawisk kryminogennych
poprzez ich rozpoznawanie , zapobieganie, wykrywanie i Sciganie, w tym
szczegolnie: narkomani i zwigzanej z nia przestgpczosci narkotykowej, produkceji
i obrotu narkotykami oraz innymi srodkami odurzajgcymi,

12) Prowadzenie dzialan operacyjnych ukierunkowanych na wsparcie procesu
wykrywczego w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych dotyczacych
narkomani i zwigzanej z nig przestepczosci narkotykowej , produkcji i obrotu
narkotykami oraz innymi $§rodkami odurzajacymi.

13) Rozpoznanie, zapobieganie i zwalczanie przestgpczosci gospodarczej, korupcyjnej
oraz Sciganie sprawcOw tych przestepstw,

W zakresie dochodzeniowo- Sledczym.

1) Prowadzenie postepowan przygotowawczych i sprawdzajacych oraz wykonywanie
czynnosci zleconych przez prokuratury i sady w zakresie postepowania karnego,



2) Procesowo- kryminalistyczna obsluga miejsc wystgpienia zdarzen bedacych
w zainteresowaniu Policji na obszarze dziatania Komisariatu,

3) Realizacja zadan zleconych przez Komende Wojewddzka Policji w Krakowie,
Komend¢ Powiatowa Policji w Wadowicach oraz wspdlpraca z innymi
jednostkami i komoérkami organizacyjnymi Policji w zakresie wykonywania
czynnosci zleconych,

4) Biezaca wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Komisariatu w zakresie
poprawy organizacji pracy,

5) Prowadzenie rejestru dowodéw rzeczowych i magazynu dowodéw rzeczowych,

6) Prowadzenie okreslonymi przepisami rejestrow zwigzanych 2z pracg
dochodzeniowo - sledczg oraz prowadzenie prawidlowej rejestracji statystycznej
i kryminalnej w Komisariacie;

7) Realizowanie zadan zwigzanych z systemem elektronicznej sprawozdawczosci
w Policji - SESPOL

8) Dokonywanie rejestracji postgpowan przygotowawczych w Krajowym Systemie
Informacji Policji oraz innych rejestrach zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami,

9) Prowadzenie postgpowan przygotowawczych, sprawdzajacych z zakresu
przestepstw gospodarczych oraz korupcyjnych zgodnie z przyjetym katalogiem
przestepstw;

10) Wspélpraca z organami wymiaru sprawiedliwosci w ramach prowadzonych
sledztw idochodzen w sprawach o przestepstwa gospodarcze i korupcyjne;

11) Realizowanie polecen, wytycznych oraz kierunkéw dziatania nakreslonych przez
Komendg Gtéwna Policji, Komende Wojewddzka Policji w Krakowie i Komende
Powiatowa Policji w Wadowicach.

3. W zakresie czynnosci kancelaryjnych:

1) Prowadzenie rejestru $ledztw i dochodzen oraz rejestru czynnosci sprawdzajacych
1 odméw wszczecia postgpowan przygotowawczych;

2) Przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji wplywajgcej i wyplywajacej
z Komisariatu oraz jej rozdzielanie ;

3) Prowadzenie rejestru dowoddéw rzeczowych oraz magazynu dowodéw
rzeczowych; ‘

4) Zapewnienie obstugi kancelaryjno biurowej jawnej i niejawnej komisariatu;

5) Przestrzeganie przepisdw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowigzujacych w tym zakresie standardow;

6) Porzgdkowanie dokumentacji jawnej i niejawnej wytworzonej przez referat
kryminalny i przekazywanie do skladnicy akt Komendy Powiatowej Policji
w Wadowicach

§11
Do zakresu dzialania Ogniwa Patrolowo Interwencyjnego nalezy:
1. Przeciwdziatanie popelnianiu przestgpstw i wykroczen oraz zdarzeniom naruszajacym
bezpieczenstwo i porzadek publiczny, a w szczegdlnoscei:

a) Zapobieganie wszelkim zachowaniem moggcym stanowié zagrozenie dla
bezpieczenstwa os6b i mienia lub naruszajgcym porzadek publiczny,

o
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10.

Ll

12.

13.

14.

15

16.
17.
18.
19;

20.
21.

22,
23.

b) Organizowanie i podejmowanie dzialan prewencyjnych zmierzajacych do
zapobiegania popelnianiu przestgpstw i wykroczen w miejscach publicznych oraz
wystepowaniu zjawisk kryminogennych;

¢) Nawiazywanie i utrzymywanie wigzi ze spolecznoscig lokalng w celu tworzenia
atmosfery poczucia bezpieczenstwa i wspotodpowiedzialnosci za zapobieganie
zagrozeniom;

Przeprowadzanie czynnosci interwencyjnych, bedacych reakcja na zgloszenie

przyjmowane przez Zespét Dyzurnych i inne jednostki organizacyjne Policji oraz

zglaszanych bezpoSrednio przez obywateli, a takze realizacja interwencji wlasnych

w przypadku stwierdzonych naruszen prawa.

Udziat w zorganizowanych akcjach i operacjach policyjnych o charakterze

porzadkowym, badz zagrazajacych bezpieczenstwu powszechnemu;

Patrolowanie miejsc  zagrozonych przestepczodcia, ujawnianie przestepstw

1 zatrzymywanie sprawcow na gorgcym uczynku;

Zabezpieczanie miejsc zdarzen i wykonywanie wstepnych czynnosci;

Zabezpieczanie imprez masowych i zgromadzen;

Wykonywanie konwojéw i doprowadzen zleconych przez sady, prokuratury, jednostki

Policji lub inne uprawnione organy;

Okresowe sporzadzanie analiz stanu bezpieczeristwa i porzadku na potrzeby tworzenia

zintegrowanych  planéw  dyslokacji shizby 2z wykorzystaniem informacji

przekazywanych z komoérek realizujagcych czynnosci operacyjno — rozpoznawcze

i od dzielnicowych, a takze pochodzacych z innych Zrédel, w tym ze $rodkéw

masowego przekazu, od wiladz samorzadowych i spolecznosci lokalnej oraz

podmiotéw poza policyjnych;

Okreslenie rejonéw zagrozenia, rejonéw odpowiedzialnosci, miejsc zagrozonych

1 tras patrolowych w celu odpowiedniego dostosowania i rozmieszczenia sit i §rodkéw

oraz podjecia dziatan w zaleznosci od przewidywanego w danym miejscu i czasie

zagrozenia;

Udzielanie pomocy lub asysty przedstawicielom organéw egzekucyjnych i innym

osobom uprawnionym;

Biezace czytelne i staranne dokumentowanie podejmowanych czynnosci w ramach

codziennej shuzby;

Dbalos¢ o powierzony sprzet stuzbowy a zwlaszcza stan techniczny, w razie

stwierdzenia usterek i awarii niezwloczne powiadomienie bezposredniego

przetozonego lub dyzurnego jednostki;

Przestrzeganie tajemnicy panstwowej i shuzbowej oraz realizowanie innych

obowigzkéw wynikajacych z Ustawy o Policji;

Przestrzeganie przepiséw BHP, Ppoz a takze czystoscei i schludnosci;

. Dbanie o bezpieczenistwo 0séb w stosunku do ktérych wykonywane sa czynnosci

stuzbowe;

Opracowywanie i aktualizowanie cedut patrolowych;

Wyznaczanie zadan doraznych w zakresie stuzby patrolowej;

Udziat w odprawach policjantéw przewidzianych do dziatan zewnetrznych;
Realizowanie zadan zwigzanych z systemem elektronicznej sprawozdawczosci
w Policji - SESPOL

Sporzadzanie miesigcznych analiz stanu bezpieczeristwa na potrzeby stuzby,
Sporzadzanie planéw i dyslokacji stuzby dot. zabezpieczen imprez masowych, meczy
pitkarskich odbywajacych si¢ na terenie podlegtym KP,

Pelnienie stuzby w rezerwie kadrowej Zespolu Dyzurnych,

Koordynowanie zagadniefi zwiazanych z Krajowa Mapa Zagrozen Bezpieczenstwa.




§12

Do zakresu dzialania Zespolu Dyzurnych:

1)
2)

3)

9)

Obstuga i merytoryczny nadzoér w zakresie rejestracji w systemach informatycznych
KSIP, SWD, ERCDS oraz SESPOL;

Nadzér nad przechowywaniem broni stuzbowej w pomieszczeniach dyzurnego
komisariatu oraz prowadzenie na biezaco ksiazki broni;

Realizowanie czynnosci wynikajacych z obowiazujacych przepiséw, planéw,
harmonograméw, procedur i innych algorytméw, w tym m.in. z instrukcji
alarmowych, planéw ochrony Komisariatu, procedur na wypadek katastrof
naturalnych i awarii technicznych;

Przechowywanie dokumentacji zwigzanej z systemem alarmowania Komisariatu;
Niezwloczne inicjowanie dzialan po przyjeciu zgtoszenia lub informacji o wydarzeniu
Biezace kierowanie bedacymi w dyspozycji sitami i $rodkami;

Podejmowanie decyzji i wydawanie polecen w zakresie kompetencji okreslonych
przez kierownika jednostki Policji oraz wynikajacych z odrgbnych przepiséw;
Zapewnienie wlasciwego poziomu funkcjonowania obiegu informacji o zaistniatych
zdarzeniach;

Kierowanie sitami policyjnymi do czasu wyznaczenia policjanta odpowiedzialnego za
prawidiowg realizacje zadan z zwigzku z zaistnialym wydarzeniem;

10) Realizowanie polecen dyzurnego jednostki Policji wyzszego stopnia;
11) Wspoétdziatanie ze stuzbg dyzurna osciennych jednostek Policji;
12) Prowadzenie  wszelkiej dokumentacji zwigzanej z praca  dyzurnego

komisariatu - dbanie o jej terminowos¢, poprawno$¢ merytoryczng i stylistyczna;

13) Calodobowa obstuga stanowiska kierowania Komisariatu zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami;

14) Niezwloczne meldowanie  kierownictwu Komisariatu i Dyzurnemu Komendy

Powiatowej Policji w Wadowicach o wydarzeniach nadzwyczajnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

15)Nadzdér, przyjmowanie, wydawanie przechowywanego uzbrojenia, wyposazenia

alarmowego oraz wyposazenia specjalnego;

§13

Do zakresu dzialania Rewiru Dzielnicowych:

1)

2)

Prowadzenie rozpoznania przydzielonego rejonu shuzbowego pod wzgledem
osobowym, terenowym, zjawisk i zdarzen majacych wplyw na stan porzadku
i bezpieczenstwa publicznego;

Realizowanie zadan z zakresu profilaktyki spotecznej, w szczegolnosci przez:

a) inspirowanie i uczestniczenie w spotkaniach organizowanych przez jednostki
samorzadu terytorialnego, szkoly lub organizacje mogace przyczynié sie do
poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz zwalczania patologii;

b) prowadzenie dzialalnosci profilaktyczno - wychowawczej w ramach prewencji
kryminalnej, w szczegdlnosci wséréd dzieci i mlodziezy zagrozonych
demoralizacja;

c) przeciwdzialanie przemocy w rodzinie;




3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

d) wspoldzialanie w zakresie =zapobiegania 1 zwalczania przestgpczoscei
z funkcjonujgcymi na terenie dzialania komisariatu organami ochrony prawnej,
a takze wspoldzialanie w zakresie profilaktyki wychowawczej i edukacji
z organami administracji publicznej, organizacjami spotecznymi;

Realizowanie zadan z zakresu $cigania sprawcOw przestepstw i wykroczen

w szczegolnosci przez:

a) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do ustalenia miejsca pobytu lub ujecia
0s0b poszukiwanych oraz odzyskiwania przedmiotéw utraconych w wyniku
przestgpstwa lub wykroczenia, badz stuzgcych do ich popelnienia;

b) zabezpieczenie miejsca zdarzenia przed zatarciem $ladow i dowodow do
momentu przybycia grupy operacyjno dochodzeniowej;

¢) ustalanie Swiadkdw zdarzenia, 0s6b pokrzywdzonych oraz rysopisdw sprawcow;

d) biezaca analiz¢ stanu bezpieczefistwa w rejonie stuzbowym;

¢) patrolowanie miejsc zagrozonych przestgpczoscig, ujawniania przestepstw
1 wykroczen oraz zatrzymywanie sprawcOw na goragcym uczynku,

f) rozpoznawanie Srodowisk kryminogennych i ujawnianie nieletnich zagrozonych
demoralizacja, prowadzenie dziatan profilaktycznych;

Kontrolowanie przestrzegania prawa powszechnie obowiazujacego oraz przepiséw

prawa miejscowego;

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach wykonywanie czynnosci zwigzanych

z przyjeciem zawiadomienia o wykroczeniu;

Wykonywanie czynnosci prawnych zleconych przez sady, prokuratury lub inne

jednostki policji;

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wykonywanie zadan w zakresie

konwojowania i doprowadzen oséb skazanych lub zatrzymanych do zaktadu karnego,

aresztu Sledczego, prokuratury, sadu i innych uprawnionych organéw administracji
panstwowej;

Udzielanie pomocy lub asysty przedstawicielom organéw egzekucyjnych i innym

osobom uprawnionym;

Przestrzeganie przepisow o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych

osobowych oraz obowigzujgcych w tym zakresie standardéw;

10) Udzial w odprawach policjantow przewidzianych do dziatan zewnetrznych.
11) Sporzadzanie planéw i dyslokacji stuzby dotyczacych organizacji na terenie

podlegtym KP imprez i wydarzen;

12) Realizowanie zadan zwigzanych z systemem elektronicznej sprawozdawczosci

w Policji - SESPOL

13) Pelienie stuzby w rezerwie kadrowej Zespotu Dyzurnych,

§14

Do zakresu dzialania Zespolu do spraw Wykroczen :

1.

Ochrona zycia 1 zdrowia obywateli oraz mienia przed bezprawnymi zamachami
naruszajgcymi te dobra;




W
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11.

12,

13.

14.

15,

16.

17
18.

19.

Znajomosé przepiséw i zadaf zawartych w Ustawie o Policji, Prawa Wykroczen
procesowego i materialnego, Ustawy o ochronie danych osobowych;

Prowadzenie rejestréw wnioskgw 0 ukaranie — E-RSOW

Sprawdzanie poprawnosci i terminowosci, kompletnogci otrzymywanych materiatéw
dot. wykroczen przed ich zarejestrowaniem w RSOW, ujawnianie nieprawidlowosci;
Rzetelne i terminowe prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w  sprawach
0 wykroczenia, przestuchiwanie swiadkow, sprawcow wykroczen, doreczanie
wlasciwych pouczen stronom, kompletowanie materialéw do Sadu, sporzadzanie
wnioskéw o ukaranie lub stosowanie zgodnego z przepisami postepowania
mandatowego;

Zglaszanie przetozonym nieprawidlowosci ujawnionych w toku postepowania
W sprawach o wykroczenia;

Systematyczne i terminowe przekazywanie do Zespohu Informatyki KPP Wadowice
kart Prd-5;

Dorazne pehienie stuzby patrolowej zgodnie z dyslokacja i Wyznaczonymi zadaniami;
Sporzgdzanie okresowych sprawozdan statystycznych;

- Realizowanie czynnosci zleconych przez Sady, Prokuratury, inne jednostki policji

Oraz przez uprawnione instytucje w zakresie doreczen, zatrzyman, ustales i innych
zadan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

Powiadamianie dyzurnego jednostki o ujawnionych lub zgloszonych zdarzeniach
przestgpezych, zabezpieczenie miejsca zdarzenia do czasu przybycia grupy operacyjno
dochodzeniowej;

Prowadzenie podstawowej pracy operacyjnej w zakresie pozyskiwania informaciji,
majacych wplyw na stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego, realizowanie zadar
z zakresu prewencji kryminalnej;

Biezace czytelne i staranne dokumentowanie podejmowanych czynnosci w ramach
codziennej stuzby;

Dbanie o powierzony sprzgt stuzbowy a zwlaszcza stan techniczny, w razie
stwierdzenia usterek i awarii niezwloczne powiadomienie bezposredniego
przetozonego lub dyzurnego jednostki;

Przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej oraz realizowanie innych
obowigzkéw wynikajacych z Ustawy o Policji;

Ewidencjonowanie i rozliczanie si¢  z posiadanej dokumentacji  zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami zasadami pracy kancelaryjnej;

Przestrzeganie przepiséw BHP, Ppoz a takze czystosci i schludnosci;

Dbanie o bezpieczenstwo o0séb w stosunku do ktorych wykonywane $g czynnosci
stuzbowe

Terminowe i rzetelne wprowadzanie do rejestru KSIP — Wykroczenia, wykroczeri
z katalogu wykroczen przeciwko mieniu, podlegajacych wprowadzeniu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

§15

Do zakresu Zespolu do spraw Administracyjno- Gospodareczych:

)
2)
3)

Realizowanie zadan administracyjno — porzadkowych;
Realizowanie w niezbednym zakresie zadan stuzby wspomagajacej;
Obstuga sekretariatu Komisariatu:

a) Prowadzenie rejestru RSOW i e-mandaty oraz innych ;




b) Przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji wchodzacej i wychodzacej
z Komisariatu oraz jej rozdzielanie;

¢) Zapewnienie obstugi kancelaryjno biurowej jawnej Komisariatu;

d) Przestrzeganie przepiséw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowigzujacych w tym zakresie standardow;

e) Porzadkowanie dokumentacji jawnej wytworzonej przez pion prewencji
1 przekazywanie do sktadnicy akt Komendy Powiatowej Policji w Wadowicach.

§ 16

Komendant Komisariatu moze na czas okreslony lub w zwigzku z konkretng sytuacjg zlecié
wykonanie innych zadan niz okreslone w § 10 - 15.

Rozdzial V
Przepisy koncowe.

§17
Kierownicy komoérek organizacyjnych  Komisariatu lub inni przelozeni policjantow
1 pracownikéw sa zobowigzani zapoznaé podleglych policjantéw 1 pracownikow
z postanowieniami niniejszego regulaminu, w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie.

§18
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja przepisy
ustawowe, resortowe Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, Komendanta Gléwnego
Policji, Komendanta Wojewddzkiego Policji w Krakowie, Komendanta Powiatowego Policji
w Wadowicach.

§19

Traci moc regulamin Komisariatu Policji w Kalwarii Zebrzydowskiej z dnia 23.03.2020 r.

§20

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.04.2023 roku.

Komendant Komjisariatu Policji
w Kalwarii rzydowskiej

podinsp. FrydeIf Mamcarczyk
I



W porozumieniu:

UZASADNIENIE

Regulamin Komisariatu Policji w Kalwarii Zebrzydowskiej uwzglednia zmiany
organizacyjne wprowadzone od 26 kwietnia 2023 roku, wyczerpuje rowniez biezgce zmiany
zwigzane z reorganizacja struktur Komisariatu, ktére zostaly ujete w przedmiotowym
Regulaminie.

Dla ujednolicenia regulaminu o ktérym mowa w art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji( tekst jednolity Dz. U. z 2019 r poz.161) koniecznym stato sie opracowanie
nowego Regulaminu Komisariatu Policji w Kalwarii Zebrzydowskiej.

Wejscie w Zycie regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych w budzecie Policji.




